
	

	

 
Responsable du bureau d’études 
 
En tant que responsable du bureau d’études, vous avez la responsabilité, d’une part, de 
l’ensemble du bureau d’études, et d’autre part, de l’ensemble de l’étude technique nécessaire 
pour les productions attribuées. Vous rapportez au chef des ateliers décors et êtes 
l’interlocuteur direct de la direction, des chefs des services techniques, des responsables de 
production et des équipes artistiques de production. 
 
 
Votre description de fonction 
- En tant que coordinateur.trice : 
 
Vous coordonnez et animez l’équipe du bureau d’études ; 

• Vous êtes en charge de la gestion du planning de l’ensemble des études prenant en 
compte le planning des ateliers et de la répartition de la charge de travail ; 

• Vous assurez l’évolution des moyens techniques et vous préparez le bureau d’études 
et les ateliers à la transition numérique ; 

• Vous proposez, organisez et stimulez les formations au sein de l’équipe ; 
• Vous mettez en place des procédures de travail communes à l’ensemble du bureau 

d’études en tenant compte du fait que le bureau d’études est lié aux ateliers décors et 
travaille en étroite collaboration avec les ateliers. Vous tenez donc compte du 
planning des ateliers décors. 

• Vous soutenez chaque responsable de production interne en vous assurant de la mise 
à disposition des moyens nécessaires pour leur production ; 

• Vous encouragez et êtes le garant de la prise en compte et des réflexions des 
contraintes en matière de développement durable.  

	
- En tant responsable technique : 
 

• En concertation avec le chef des ateliers des décors vous avez la responsabilité de la 
fiabilité des solutions techniques choisies par le bureau d’études et ce, en tenant 
compte des contraintes liées aux spectacles, aux réglementations applicables, aux 
délais de réalisations et aux budgets déterminés ; 

• Vous réalisez les études techniques des éléments complexes en soutien des assistants 
de décors du bureau d’études ; 

• Vous réalisez vous-même des plans d’exécution ou de construction pour les ateliers ; 
• Vous travaillez en coordination permanente avec l’ensemble des ateliers et des 

services techniques concernés ; 
• Vous fournissez les renseignements techniques nécessaires à l’ensemble des services 

techniques et ce, afin de garantir la cohérence du projet. 
 
 
Votre profil 

• Vous possédez un diplôme d’ingénieur en construction mécanique ou bâtiment, ou une 
expérience confirmant vos compétences techniques ; 

• Vous avez une solide expérience dans un poste similaire au sein d'un opéra ou d'un 
grand théâtre. 

• Vous avez un sens développé pour la conception ; 
• Vous avez une bonne maîtrise de la DAO/CAO et de bonnes connaissances en 

informatique ;  
• Vous possédez une bonne connaissance de la résistance des matériaux ;  
• Vous êtes parfaitement au courant des normes et des mesures de sécurité, ainsi que de 

la réglementation en matière de sécurité au travail en vigueur au sein des théâtres ; 
• Vous êtes méthodique, rigoureux et organisé ;  
• Vous possédez une bonne capacité d’analyse et de synthèse, ainsi qu’un esprit 

pratique ;  



	

	

• Vous avez d’excellentes compétences en communication et en organisation ; 
• Vous possédez des compétences en people management, êtes capable de motiver et 

d'inspirer vos collaborateurs ; 
• Vous êtes flexible, avez la volonté et le désir d'innover ; 
• Vous avez une maîtrise parfaite du français ou du néerlandais, avez la volonté 

d’apprendre / de vous perfectionner dans l’autre langue et vous possédez également 
une bonne connaissance de l’anglais.  

 
 
Notre offre 

• Contrat temps plein à durée indéterminée ;  
• Un environnement de travail culturel qui vous donne l'opportunité de contribuer à la 

réalisation de nos productions innovantes d'opéra, avec de nombreuses possibilités de 
formation. 

 
Intéressé.e ? 
Veuillez envoyer votre CV et lettre de motivation à l’adresse jobs@lamonnaie.be, avec 
mention « Poste vacant – Responsable du bureau d’études ».  
	
Vie privée 
La Monnaie accorde une grande importance à la protection de la vie privée de ses employés et 
des candidat(e)s aux différents postes que nous proposons. Pour plus d’informations, lisez-ici 
notre déclaration de confidentialité RH. 
 
Opportunités égales à La Monnaie 
A La Monnaie, nous nous engageons activement dans la diversité et l’inclusion des membres de 
notre personnel et de nos publics. Nous ne tolérons pas aucune forme de discrimination et 
offrons des opportunités à tous les candidat·e·s indépendamment de leur âge, genre, origine 
ethnique, orientation sexuelle, handicap, opinion politique ou croyance. 
 
 
Eco-label 
La Monnaie est consciente de l’urgence des enjeux climatiques et souhaite suivre une politique 
de durabilité dans toutes ses pratiques institutionnelles. Du tri des déchets à la mobilité douce 
en passant par des matériaux durables, les initiatives environnementales ne manquent pas.  
 

https://www.lamonnaie.be/fr/static-pages/1468-declaration-de-confidentialite-rh
https://www.lamonnaie.be/fr/static-pages/1468-declaration-de-confidentialite-rh

